POLITICA DE CLASIFICACION,
RETENCION Y ELIMINACION DE DATOS PERSONALES

Vigilancia Andina S.A. considera que el manejo adecuado de la informacion que con-
tenga datos personales es indispensable para los diversos procesos que se generan en
la organizacion.

En tal sentido, genera los siguientes compromisos:

1. Mantendra el principio de confidencialidad de la informacion que contenga
datos personales de los trabajadores, clientes como proveedores, de acuerdo a
su Politica de Privacidad y Proteccion de Datos Personales.

2. Clasificara la informacion a través de sus responsables de las areas que reci-
ban datos personales, como Personal o Sensible de acuerdo a los Lineamientos
de Clasificacion, Retencion y Eliminacion de la Informacion asociada a Datos
Personales y los dispositivos legales vigentes.

3. Retendra los diferentes documentos o registros que contengan datos perso-
nales por periodos prescritos bajo las leyes aplicables vigentes.

4. Eliminara los documentos e informacion obsoletos e irrelevantes periodica-
mente, de acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos de Clasificacion, Retencion
y Eliminacion de la Informacion asociada a Datos Personales y los dispositivos le-
gales vigentes.

Asimismo, Vigilancia Andina S.A contempla medidas de seguridad para la proteccion
de datos personales, las cuales se encuentran de acuerdo a lo sefialado en la Ley 29733
Ley de Proteccion de Datos personales, su reglamento DS 003-2013-JUS y los Linea-
mientos de Clasificacion, Retencion y Eliminacion de la Informacion asociada a Datos
Personales.
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